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Положение
о городском конкурсе «Лучший педагог года»

I. Общие положения
Городской конкурс «Лучший педагог года» проводится по инициативе 

Главы города Зеи в рамках полномочий Федерального закона от 6 октября 
2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» в части организации предоставления дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей на территории города.

II. Цели и задачи конкурса
2.1. Выявление и материальное стимулирование педагогов, активно 

внедряющих современные образовательные технологии, добивающихся 
высоких достижений в педагогической деятельности.

2.2. Содействие росту профессионального мастерства педагогических 
работников образовательных организаций.

III. Участники конкурса
3.1. Участником конкурса может стать любой педагогический 

работник муниципальной образовательной организации, подведомственной 
отделу образования администрации города Зеи (дошкольной образовательной 
организации, общеобразовательной организации, организации 
дополнительного образования детей).

3.2. Количество участников конкурса от каждой образовательной 
организации не ограничивается.

3.3. Педагогические работники, получавшие денежное поощрение (не 
зависимо от уровня конкурса: федеральный, региональный, муниципальный), 
допускаются к участию в конкурсе не ранее, чем через три года, после 
получения денежного поощрения (педагогические работники, получившие 
денежное поощрение в 2021, 2020, 2019, 2018 годах к участию в конкурсе не 
допускаются).

3.4. К участию в Конкурсе не допускаются педагоги, в отношении 
которых имели место быть жалобы как со стороны обучающихся, так и со 
стороны родителей, а также имеющие не снятые дисциплинарные взыскания 
в 2021 году.


