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ПОВЕСТКА 
1. Ознакомление с приказом министерства образования и науки Амурской 

области «Об утверждении перечней школ со стабильно низкими и низкими 
образовательными результатами, школ, демонстрирующих необъективные 
результаты ВПР» от 10.10.2024 № 996 
 

2. Анализ исполнения протокола № 3 от 16.05.2024.                                                                                                                             
 



3. Планирование работы на 2024/2025 учебный год. 
 

4. ИОМ педагогов, показавших высокий дефицитарный уровень во время 
диагностики 
 

5. Организация и проведения муниципальных мероприятий школ НОР. 
СЛУШАЛИ: 
По первому вопросу: Гокову В.Я., которая ознакомила присутствующих с 

приказом министерства образования и науки Амурской области «Об утверждении 
перечней школ со стабильно низкими и низкими образовательными результатами, 
школ, демонстрирующих необъективные результаты ВПР», где указаны 
общеобразовательные организации города Зеи, в отношении которых выявлены 
маркеры необъективных результатов ВПР, низких образовательных результатов 
по итогам ОГЭ, ЕГЭ, ВПР 2024 года: МОАУ ЦО, МОАУ   СОШ № 1. 

По второму вопросу: Гокову В.Я., которая предложила завершить 
реализацию муниципальной программы поддержки школ с низкими результатами 
обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных 
условиях, на 2023 – 2024 годы - декабрем 2024 года.  

На 2024/2025 учебный год разработать новую дорожную карту поддержки 
школ с низкими образовательными результатами.  

Не реализованные 3 пункта – 2.6., 2.7., 2.9., 2.6. программы внести в новую 
дорожную карту.  

Вместо семинара для руководителей ОО, методических объединений, 
учителей – предметников школ НОР - «Предметные и методические дефициты 
учителей: пути профессионального развития» (по результатам диагностики) 
провести ВКС с ЦНППМ АмИРО.  

Предложить заслушивание вопроса «Лучшие практики эффективного 
управления образовательными организациями» заслушать на Советах 
руководителей в 2025 году (инновационные проекты школ).  

Также В.Я. Гоковой было предложено рассматривать вопросы МОАУ СОШ № 
1, как школы, демонстрирующей необъективные результаты ВПР на заседаниях 
рабочей группы т.к. школа по результатам 2023 года, находилась в перечне школ, 
показывающих низкие результаты и как школа НОР участвует в реализации 
мероприятий программы поддержки школ с низкими результатами обучения 
и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, на 
2023 – 2024 годы. 

По третьему вопросу: Гущину Л.М., Пономареву Я.В. 
До конца 2024 года МОАУ ЦО продолжает реализацию: 

1. Концепции развития МОАУ ЦО на 2023/2025 годы; 
2. Среднесрочной программы развития МОАУ ЦО (до декабря 2024); 
3. Програмы антирисковых мер «Школа, в которой комфортно каждому» по 
фактору риска «Пониженный уровень качества школьной образовательной и 
воспитательной среды» (до декабря 2024); 



4.  Программы антирисковых мер «Вместе мы сила!» по фактору риска «Низкое 
качество профессиональных коммуникаций между участниками образовательных 
отношений» (до декабря 2024); 
5. Программы антирисковых мер «Траектория профессионального развития» по 
преодолению риска «Несформированность внутришкольной системы 
профессионального развития педагогов» (до декабря 2024). 

При установлении статуса региональной инновационной площадки  
по направлению деятельности «разработка, апробация и (или) внедрение новых 
элементов содержания образования и систем воспитания, новых педагогических 
технологий, учебно-методических и учебно - лабораторных комплексов, форм, 
методов и средств обучения и воспитания в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность, в том числе с использованием ресурсов 
негосударственного сектора» для реализации инновационного проекта «Мы – 
одна команда». Система эффективного партнёрства с родительской 
общественностью как ресурс повышения качества образования и 
психологической поддержки каждого ребёнка» -  реализует инновационный 
проект. 
МОАУ СОШ № 1 

Продолжает реализацию своей дорожной карты. 
При установления статуса региональной инновационной площадки 

реализует проект по направлению деятельности «разработка и апробация и (или) 
внедрение новых элементов содержания образования и систем воспитания, новых 
педагогических технологий, учебно-методических и учебно-лабораторных 
комплексов, форм, методов и средств обучения и воспитания в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, в том числе с использованием 
ресурсов негосударственного сектора» для реализации инновационного проекта 
«Технология «Исследование урока» (Lesson Study) как инструмент методического 
сопровождения профессионального развития педагогов». 
По четвертому вопросу: Гокову В.Я., которая представила 4 индивидуальных 
образовательных маршрута педагогов МОАУ СОШ № 1, разработанные ЦНППМ 
АмИРО для педагогов с высоким дефицитарным уровнем результатов 
диагностики. 
По пятому вопросу: Постных Л.В., Масленникову Е.Г. 

В 2024-2025 году запланированы муниципальные мероприятия на площадках 
школ НОР: 

 Родительская суббота: «Десять простых задач для взрослых, которые 
позволят им помочь детям учиться» (МОАУ ЦО, февраль 2025); 

 Мастер – класс для педагогов школ НОР «Проектная деятельность как 
средство развития критического мышления обучающихся» (МОАУ СОШ № 
1, январь 2025). 

РЕШИЛИ: 
1.  
1.1. Заместителю начальника отдела образования В.Я. Гоковой разработать план 
мероприятий на 2025 год по работе с образовательными организациями, 
включенными в перечни в части повышения объективности проведения ВПР и 



качества образовательных результатов ВПР. Срок: до 31.12.2024. 
1.2. Заместителю директора МОАУ СОШ № 1 А.И. Якшиной предоставить анализ 
маркеров необъективности ВПР. Срок: до 15.12.2024. 
2.  
2.1. Заместителю начальника отдела образования В.Я. Гоковой разработать 
дорожную карту поддержки школ со стабильно низкими результатами на 2025 
год. Срок: до 15.01.2025. 
 2.2. Заслушать вопрос «Лучшие практики эффективного управления 
образовательными организациями» на Советах руководителей в 2025 году. 
(инновационные проекты школ). Срок: до 01.06.2025 (ответственные: Пономарева 
Я.В., Скибина Т.Н., Гущина Л.М.). 

3. 
3.1. МОАУ ЦО продолжает реализацию: 

1. Концепции развития МОАУ ЦО на 2023/2025 годы; 
2. Среднесрочной программы развития МОАУ ЦО (до декабря 2024); 
3. Программу антирисковых мер «Школа, в которой комфортно каждому» по 
фактору риска «Пониженный уровень качества школьной образовательной и 
воспитательной среды»; (до декабря 2024); 
4.  Программу антирисковых мер «Вместе мы сила!» по фактору риска «Низкое 
качество профессиональных коммуникаций между участниками образовательных 
отношений»; (до декабря 2024); 
5. Программы антирисковых мер «Траектория профессионального развития» по 
преодолению риска «Несформированность внутришкольной системы 
профессионального развития педагогов» (до декабря 2024). 

При установлении статуса региональной инновационной площадки  
по направлению деятельности «разработка, апробация и (или) внедрение новых 
элементов содержания образования и систем воспитания, новых педагогических 
технологий, учебно-методических и учебно - лабораторных комплексов, форм, 
методов и средств обучения и воспитания в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность, в том числе с использованием ресурсов 
негосударственного сектора» для реализации инновационного проекта «Мы – 
одна команда». Система эффективного партнёрства с родительской 
общественностью как ресурс повышения качества образования и 
психологической поддержки каждого ребёнка» реализует инновационный проект. 
3.2. МОАУ СОШ № 1 

Продолжает реализацию своей дорожной карты. 
При установления статуса региональной инновационной площадки реализует 

проект по направлению деятельности «разработка и апробация и (или) внедрение 
новых элементов содержания образования и систем воспитания, новых 
педагогических технологий, учебно-методических и учебно-лабораторных 
комплексов, форм, методов и средств обучения и воспитания в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, в том числе с использованием 
ресурсов негосударственного сектора» для реализации инновационного проекта 
«Технология «Исследование урока» (Lesson Study) как инструмент методического 
сопровождения профессионального развития педагогов». 



4. 
Руководителям МОАУ СОШ № 1(Пономарева Я.В.) МОАУ ЦО (Гущина Л.М.) 
4.1 Организовать работу по изучению и корректировке ИОМов, предоставленных 
ЦНППМ АмИРО. 
4.2. Принять, участие в ВКС по вопросу организации работы с педагогами, 
показавшими высокий дефицитарный уровень во время диагностики 5. 
5. 
5.1. Руководителям МОАУ СОШ № 1(Пономарева Я.В.) МОАУ ЦО (Гущина 
Л.М.): 
Организовать и провести запланированные мероприятия на высоком уровне: 

 Родительская суббота: «Десять простых задач для взрослых, которые 
позволят им помочь детям учиться» (МОАУ ЦО, февраль 2025); 

 Мастер – класс для педагогов школ НОР «Проектная деятельность как 
средство развития критического мышления обучающихся» (МОАУ СОШ № 1, 
январь 2025).                                                                               

 
 
 

        
 

Руководитель рабочей группы         В.Я. Гокова                                 

 

 

 


