
ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЗЕИ 
АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

(ООА) 
 

П Р О Т О К О Л        
заседания рабочей группы по выведению МОАУ ЦО, МОАУ СОШ № 1 из 

кризисной ситуации  
__________________________________________________________________ 
 
22.09.2023                                                                                                       № 01            
 
Присутствовали: 
  
Заместитель начальника отдела, руководитель рабочей 
группы 
Директор МОАУ ЦО  

В.Я.Гокова  
 
Л.М. Гущина  

Заместитель директора по УВР МОАУ ЦО             
Заместитель директора по УВР МОАУ ЦО 
Заместитель директора по воспитательной работе 
Директор МОАУ СОШ № 1 
Заместитель директора МОАУ СОШ № 1                                                                                                              
Заместитель директора по УВР МОАУ СОШ № 1                  
Заместитель директора по УВР МОАУ СОШ № 1 
Заместитель директора по ВР МОАУ СОШ № 1 
Заместитель директора МОАУ СОШ № 5 
Заместитель директора МОАУ СОШ № 5                                                                                                                  

Т.А. Дорошенко 
Е.Г. Масленникова 
А.С. Зотова 
Я.В. Пономарева 
Л.В. Постных 
А.И. Якшина 
В.И. Сможная 
В.Г. Шумакова  
Е.Г. Лукьянова 
Г.Н. Доронина 

                                                                                                                        
  

  
 

ПОВЕСТКА: 
1.Исполнение протокола от 26.06.2023. 
2. Положительная и отрицательная динамика по итогам ЕГЭ, ОГЭ, ВПР за 
2022/2023 учебный год. 
3.Исполнение муниципальной программы поддержки школ с низкими 
результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных 
социальных условиях, на 2023 – 2024 годы. Организация и проведение 
мероприятий в 2023/2024 учебном году. 
4. Подключение к электронному сервису адресной поддержки школ с низкими 
результатами МОАУ ЦО. 
5. Презентация обновленных ВСОКО МОАУ ЦО, МОАУ СОШ № 1. 



6. Участие   педагогов МОАУ СОШ № 1, МОАУ ЦО, МОАУ СОШ № 5 в 
диагностике предметных компетенций и других компетенций по запросу 
школ. 
СЛУШАЛИ 
По первому вопросу: Гокову В.Я. 
Решения по протоколу от 26.06.2023 все исполнены, кроме решения по МОАУ 
ЦО -  … «разработать программу по переходу в эффективный режим 
работы…». Данное решение не было исполнено так как с сентября 2023 года 
МОАУ ЦО подключено к электронному сервису адресной поддержки школ с 
низкими результатами - «500+».       
 МОАУ СОШ № 1 
 - организовать обучение молодых педагогов по рефлексивной педагогической 
культуре;  
-включить в оценку качества образования показатель по поступлению 
обучающихся МОАУ СОШ № 1 в организации ВПО, СПО по направлениям 
из ТОП – РЕГИОН; 
 -принять участие в диагностике педагогов (100) совместно с АмИРО;  
- разработать план повышения качества образования («Дорожную карту») или 
программу перехода в эффективный режим работы. Срок: до 01.09.2023; 
 - Презентовать скорректированную ВСОКО на очередном заседании рабочей 
группы. Срок: сентябрь 2023г. 
По второму вопросу: Якшину А.И., заместителя директора по УВР МОАУ 
СОШ № 1, Дорошенко Т.А., заместителя директора МОАУ ЦО, которые 
предоставили результаты итоговой аттестации школ, ВПР за 2023 год – 
положительную и отрицательную динамику (информация прилагается). 
По третьему вопросу: Гокову В.Я, руководителя рабочей группы по 
реализации мероприятий муниципальной программы поддержки школ с 
низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в 
неблагоприятных социальных условиях, на 2023 – 2024 годы с сентября 2023 
года:  
-организация и проведение в школах НОР первичной диагностики по 
выявлению образовательных дефицитов обучающихся; 
-проведение установочного семинара для школ, демонстрирующих низкие 
образовательные результаты обучения: 
-проведение комплексного анализа образовательных результатов (текущая 
успеваемость, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ) в динамике за 3 предшествующих учебных 
года;  
-разработка индивидуальных программ сопровождения обучающихся с 
рисками учебной неуспешности;  
-диагностика профессиональных компетенций педагогов МОАУ СОШ № 1, 
МОАУ ЦО (предметных, методических¸ психолого - педагогических, 
коммуникативных);  
-формирование банка данных обучающихся учебной «группы риска». 
По организации и проведению мероприятий, запланированных в 
муниципальной программе поддержки школ с низкими результатами 



обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных 
условиях, на 2023 – 2024 годы - Якшину А.И., Дорошенко Т.А., Лукьянову Е.Г. 
По четвертому вопросу слушали: Гокову В.Я., которая ознакомила 
присутствующих с общей схемой работы в рамках проекта 500+, рассказала о 
Концепции развития, среднесрочной программе развития, программе 
антирисковых мер, об общем алгоритме работы школы с электронной 
дорожной картой., определила сроки разработки и размещения документов 
МОАУ ЦО, в электронном сервисе. 
По пятому вопросу слушали: Якшину А.И., заместителя директора по 
УВР МОАУ СОШ № 1, Дорошенко Т.А., заместителя директора по УВР 
МОАУ ЦО, которые представили ВСОКО школ. 
По шестому вопросу слушали: Гокову В.Я., которая предложила школам 
НОР пройти диагностику, рассказала о диагностике: 
Составляющие диагностики и длительность тестирования 
В качестве основных стартовых тестов предлагается следующая диагностика 
педагогов: 

• Методические компетенции (длительность −  2 часа)  
• Предметные знания и когнитивные навыки (длительность −   1 час)  

Данное диагностическое тестирование выявляет как сильные стороны 
учителей, так и элементы, вызывающие у них наибольшие затруднения (так 
называемые дефициты), что позволяет рекомендовать учителю фокусную и 
наиболее эффективную программу обучения. Помимо этого, данное 
тестирование стимулирует процессы профессиональной рефлексии и 
профессионального саморазвития педагог. 

• Результаты диагностики рассчитываются в процентах от 0% (нет ни 
одного правильного ответа) до 100% (даны верно все ответы) и 
представляются в виде графиков с указанием значений в числовом 
выражении. Все результаты делятся на три условные группы владения 
компетенциями: 

• Дефицитный уровень (результат 0-49%) — графически представлен, как 
«красная» зона; 

• Пороговый уровень (результат 50-79%) — графически представлен, как 
«желтая» зона; 

• Достаточный уровень (результат 80-100%) — графически представлен, 
как «зеленая» зона; 

Условия проведения диагностической работы 
Тестирование проводится в онлайн-формате на персональном компьютере 
с автоматизированным расчетом результата сразу по завершению теста. 
При проведении диагностической работы необходимо строгое соблюдение 
порядка организации и проведения независимой диагностики. 
Дополнительные материалы и оборудование, помимо персонального 

https://%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8.%D0%B0%D0%BC%D1%83%D1%80-%D0%B8%D1%80%D0%BE.%D1%80%D1%84/overview#ovv2
https://%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8.%D0%B0%D0%BC%D1%83%D1%80-%D0%B8%D1%80%D0%BE.%D1%80%D1%84/overview#ovv2
https://%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8.%D0%B0%D0%BC%D1%83%D1%80-%D0%B8%D1%80%D0%BE.%D1%80%D1%84/overview#ovv3
https://%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8.%D0%B0%D0%BC%D1%83%D1%80-%D0%B8%D1%80%D0%BE.%D1%80%D1%84/overview#ovv3


компьютера, на котором проводится тестирование, не используются. 
(Исключение составляют некоторые предметные тесты – например, по 
математике, когда допустимо для расчетов использовать чистый лист 
бумаги, ручку или карандаш, линейку.)  

РЕШИЛИ: 
1. Провести очередное заседание рабочей группы в январе 2024 года. Срок: 

не позднее 25.01.2024. 
2. По второму вопросу информацию принять к сведению.  
3. По третьему вопросу – каждая школа НОР в течении учебного года 

организует мероприятия для школ НОР в соответствии с планом работы. 
Срок исполнения: в соответствии с муниципальной программой 
поддержки школ с низкими результатами обучения и/или школах, 
функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, на 2023 – 
2024 годы.  

4. По четвертому вопросу: после подключения МОАУ ЦО к электронному 
сервису адресной поддержки школ с низкими результатами необходимо 
школе разработать: Концепцию развития, среднесрочную программу 
развития, программы антирисковых мер. Разместить в Информационной 
системе мониторинга электронных дорожных карт ИС МДЭК в 
установленные сроки.  

5. По пятому вопросу: результаты ВСОКО за 2023/2024 учебный год школ 
НОР заслушать после завершения учебного года. Срок исполнения: до 
01.07.2024. 

6. По шестому вопросу: принять участие в диагностике предметных 
компетенций учителей – предметников: МОАУ СОШ № 1, МОАУ ЦО, 
МОАУ СОШ № 5. Списки учителей – предметников, подлежащих 
диагностике предоставить в отдел образования. Срок исполнения: до 
01.10.2023. 
 
 
 
Приложение: информация МОАУ СОШ № 1, МОАУ ЦО. 
 

  

 

Руководитель рабочей группы         В.Я. Гокова                                  
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