
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 07 от 25.09.2025 

Совета руководителей образовательных организаций  
при начальнике отдела образования О.В. Максимишиной 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
 
ПОВЕСТКА: 

1. Обеспеченность педагогическими кадрами. Гокова В.Я. 
2.  Комплектование классов на 2025/2026 учебный год. Михайличенко Г.В. 
3. Дальнейшее самоопределение выпускников 2026 года с ИН. Гокова В.Я. 
4. Учет детей, обучающихся на семейной форме. Гокова В.Я. 
5.  Итоги операции «Каникулы». Бондаренко В.Д. 
6. Итоги операции «Всеобуч». Бондаренко В.Д. 
7.  Итоги летней оздоровительной кампании 2025 года – занятость детей в 

летний период, плюсы и минусы. Бондаренко В.Д. 
8.  Цели и задачи на 2025/2026 учебный год, рекомендации. Гокова В.Я. 
9. Результаты мотивирующего мониторинга за 2024 год. Гокова В.Я., 

Максимишина О.В. 
10.  О вопросах безопасности в дошкольных образовательных организациях. 

Глухов А.В.  
11. Организация работы групп продленного дня с ноября 2025. Драгина Е.А. 

 
РЕШЕНИЕ: 
1.Руководителям образовательных организаций: 
1.1. Информацию принять к сведению 
1.2. Разработать и внедрить систему обучения и повышения квалификации 
педагогов. Срок: постоянно. 
1.3. Создать кадровый резерв. Срок: до 01.11.2026. 
1.4. Разработать механизм привлечения и удержания 
высококвалифицированных сотрудников. Срок: постоянно. 
1.5. Внедрить систему оценки эффективности работы сотрудников и 
мотивации. Срок: до 01.01.2026. 
1.6. Работать над улучшением адаптации новых сотрудников. Срок: постоянно. 
2. Информацию принять к сведению. 
3. Руководителям: МОАУ СОШ № 1, МОАУ ЦО, МОАУ Лицей: 
3.1. Провести индивидуальную информационную работу с родителями 
обучающихся с ИН по дальнейшему самоопределению обучающихся: 
ознакомить с правилами дальнейшего обучения в школе и профессиями в СПО, 
где обучающиеся могут получить профессиональное образование. Срок: в 
течение учебного года. 
4. Руководителям образовательных организаций: 
4.1. Ознакомить педагогический состав с локальным актом № 257/1-од от 
15.08.2024 "Порядок учёта граждан, получающих общее образование в форме 



семейного образования или самообразования, проживающих на территории 
города Зеи", утвержден приказом ООА. Срок: до 01.11.2025. 
4.2. Вести свой внутришкольный учет обучающихся, ушедших на семейную 
форму обучения. Срок: постоянно. 
5. Информацию принять к сведению. 
5.1. Усилить работу с родителями по профилактике ДДТТ, нахождению на 
водных объектах, нарушение комендантского часа. Срок: постоянно. 
5.2. Работу по профилактике ДДТТ, нахождению на водных объектах, 
нарушение комендантского часа нахождение на улице без сопровождения 
родителей (законных представителей) проводить, начиная с начала нового 
учебного года. 
6. Информацию принять к сведению. 
6.1. Руководителям МОАУ СОШ № 1, МОАУ ЦО совместно с КДН – 
организовать работу по возвращению обучающихся в школу. Срок: до 
01.10.2025. 
7. Информацию принять к сведению. 
7.1. Учесть все отрицательные факторы, повлиявшие на снижение качества 
организации летнего отдыха в 2025 году при планировании работы на 2026 год. 
Провести рабочие совещания с анализом проведения летней кампании и 
планированием на 2026 год. Срок: до 01.11. 2026. Протоколы совещаний 
предоставить в отдел образования старшему методисту Бондаренко В.Д. 
8. Информацию принять к сведению. 
8.1. Ознакомиться с целями, задачами, рекомендациями на 2025/2026 учебный 
год и использовать в работе. Срок: постоянно. 
9. Информацию принять к сведению. 
9.1. Изучить результаты мотивирующего мониторинга принять меры по 
ликвидации негативных факторов, повлиявших на снижение результатов. Срок: 
до 01.12.2025. 
10. Информацию принять к сведению. 
11. Информацию принять к сведению.  
11.1. Для организации работы групп продленного дня до ноября 2025 года 
каждому руководителю провести подготовительные работы. Срок: до 
01.11.2025. 
 
 
       

Начальник отдела                                            О.В. Максимишина 


